
 

ESCUELA NACIONAL PREPARATORIA 

PLATEL 5 “JOSÉ VASCONCELOS” 

SEGUIMIENTO AL PLIEGO PETITORIO DEL 31 DE OCTUBRE DE 2022 

 

Presenta: L.C. Jaime Cortés Vite, Director. 

 
No.  SEGUIMIENTO  

1 

Respecto a los exámenes psicométricos: el 
día 28 de octubre del 2022 el Mtro. Jaime 
Cortés Vite y su equipo de colaboradores 
realizaron las pruebas y los resultados de 
estas se entregarán en las próximas horas. 
 

 
El día 31 de octubre durante la mesa de 
diálogo, los representantes de la Dirección 
General de la Escuela Nacional 
Preparatoria entregaron los resultados de 
las pruebas psicométricas del Director y su 
equipo de colaboradores. 
 

Cumplido 31 de octubre 2022 

2 

Atención psicológica: Se presenta en mesa 
de diálogo a la psicóloga Angélica María del 
Carmen Cedillo González, quien será la 
responsable de brindar la atención psicológica 
en el plantel. 
 

A partir del lunes 7 de noviembre se 
apertura el área de Asesoría Psicológica, 
ubicada en el primer nivel de la Biblioteca, 
con la participación de las Maestras: 
Angélica Cedillo y Lucero Cisneros. 
 
Al viernes 25 de noviembre se han 
atendido 85 estudiantes. 
 
Asimismo, se han llevado a cabo dos 
actividades para el manejo y conocimiento 
de las emociones. 
 
Además, se invitó a la comunidad  
participar en un taller sobre perdida, duelo 
y apego. 

 



   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

3 

Curso de Género para funcionarios: Se 
solicitará el apoyo de la Defensoría de los 
Derechos Universitarios, Igualdad y Atención 
de la Violencia de Género, a fin de que realice 
cursos de capacitación para el Lic. Jaime 
Cortés Vite y para su equipo de funcionarios, 
para sensibilizarlos en la atención a las 
denuncias de violencia de género. 

Para los titulares de cada Plantel de la 
ENP, se impartirá un curso de 
“Sensibilización sobre atención a la 
violencia de género y prevención en la 
UNAM” del 28 al 30 de noviembre. 
La CIGU  impartirá la formación en materia 
de género para el grupo de funcionarios del 
Plantel. 

  



4 

De manera paralela, se solicitará a la 
Defensoría de los Derechos Universitarios, 
Igualdad y Atención de la Violencia de Género, 
platicas dirigidas a la comunidad 
estudiantil sobre la ruta de atención a quejas, 
así como información sobre derechos y 
deberes universitarios. 
 

Pláticas en Noviembre: 
Jueves 10: “Modalidades de Violencia”  
Jueves 17: “Ruta de atención para casos 
de violencia de Género” 
Jueves 24: “Derechos Universitarios 
dirigidos a alumnos” 

 
 

5 

De igual manera, se hará más visible la 
Oficina Jurídica del Plantel, generando 
infografías accesibles que le permitan saber a 
la comunidad preparatoriana cómo presentar 
una denuncia y cómo se realizará el 
acompañamiento a las víctimas en los casos 
de violencia de género. 
 

Se colocó un señalamiento con el nombre 
de la oficina jurídica y se elaboraron 
mantas para informar los servicios en 
varios espacios del Plantel. Además, se 
apertura, en el sitio web de la Preparatoria, 
un espacio para difusión de información de 
la Defensoría de los Derechos 
Universitarios, Igualdad y Atención de la 
Violencia de Género y de oficina Jurídica 
del Plantel. 

 



  
 
 
 
 
 
 
 

6 

La Dirección General de la Escuela Nacional 
Preparatoria (DGENP) se compromete a que, 
a partir de que se retomen las actividades 
académicas, estará presente, durante un mes, 
un abogado de la Coordinación Jurídica de 
la ENP para brindar el acompañamiento legal 
en la presentación de quejas. 
 

A partir del lunes 7 de noviembre se 
encuentra en la Coordinación Jurídica del 
Plantel el Lic. Francisco Javier López de la 
Coordinación Jurídica de la ENP. 

 
 
 
 



7 

Las autoridades de la Secretaría General 
(SG) de UNAM, de la DGENP y del Plantel 
asumen el compromiso de llevar a cabo un 
recorrido en compañía de los diferentes 
colectivos y de la comunidad estudiantil por las 
instalaciones de la preparatoria, a fin de 
detectar necesidades de mantenimiento y 
mejoras en beneficio de todas, todos y todes. 
 

El recorrido por las instalaciones se llevó a 
cabo el viernes 4 de noviembre, 
realizándose el registro de los murales 
creados hasta el momento, con el objeto de 
contar con la bitácora correspondiente. Se 
hizo entrega en ese momento de un álbum 
que contiene los murales registrados. 

 

8 

Las autoridades de la SG de UNAM, de la 
DGENP y del Plantel 5 “José Vasconcelos” 
asumen el compromiso de llevar a cabo mesas 
de seguimiento cada 20 días con la comunidad 
y colectivos, con el objetivo de rendir avances 
en el cumplimiento de los acuerdos contraídos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Queda establecida para la primera mesa 
de seguimiento el lunes 28 de noviembre, 
las 13:00 horas. 
 
 
 
 
 
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 

La DGENP, se compromete a realizar la 
jornada “Hagamos comunidad desde la 
igualdad y la inclusión” en la segunda semana 
de noviembre del 2022, con el propósito de 
generar una cultura de igualdad e inclusión 
entre la comunidad universitaria. 
 

Con apoyo de la DGACO, se llevará a cabo 
la Jornada “Hagamos comunidad desde la 
igualdad y la inclusión” el día 15 de 
noviembre. 
Talleres abiertos en línea para promover la 
igualdad y la no violencia, del 14 de 
noviembre al 5 de diciembre: 

1. Juventudes diversxs en la UNAM. 

2. Reflexionar los mandatos de la 

Juntas en la universidad  

3. Mandatos de masculinidad 

 
 
 



  
Y con apoyo de la CING y de la DGENP, 
se realizará la Jornada por la Diver-
sibilidad y trans-recorrido. 

  
 

10 

La DGENP se compromete a realizar en la 
tercera semana de noviembre la “Jornada de 
educación integral sexual”, con el fin de que 
la comunidad conozca los derechos sexuales 
de los y las adolescentes y jóvenes, así como 
de las medidas de prevención de embarazo y 
de violencia sexual. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
El día miércoles 16 de noviembre se llevó 
a cabo la Feria de la salud en las 
instalaciones del Plantel. 
 
 
 
 
 

 



 
Con apoyo de la DGACO se llevará a 
cabo en el Plantel la Jornada de 
educación sexual integral el 29 de 
noviembre 2022.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11 

Las autoridades del Plantel 5 “José 
Vasconcelos” se comprometen a incrementar 
la cantidad de personas orientadoras 
comunitarias, con el propósito de informar, 
guiar, escuchar, apoyar, acompañar, canalizar 
y promover la igualdad sustantiva y contribuir 
con ello a la erradicación de la violencia por 
razones de género. 
 

Primera fase: 
 
Se realizó la invitación al profesorado del 
Plantel para participar en el Programa de 
Personas Orientadoras Comunitarias.  
 
Segunda fase: 
 
Se giró el oficio no. D/156/2022, en 
atención Directora General de la ENP, para 
la solicitud de los cursos de formación para 
las personas orientadoras comunitarias. 

 

12 

Las autoridades del Plantel 5 “José 
Vasconcelos” se comprometen a realizar un 
seguimiento puntual de los correos recibidos 
con motivo de las aclaraciones de 
calificaciones de la 1ra evaluación parcial. 
 

 
 
 
Del 21 al 29 de octubre se recibieron 320 
correos al correo 
escolares.p5@enp.unam.mx las 

El día 9 de noviembre fue reenviado al estudiantado que solicitó aclaración 
de calificación un correo electrónico para verificar el estatus de su 
aclaración. 
 

mailto:escolares.p5@enp.unam.mx


solicitudes del estudiantado para 
aclaración de calificaciones, las cuales 
fueron canalizados con los profesores para 
mantener comunicación con sus alumnas y 
alumnos. 
 
 
 
 
 
 

 

 FACEBOOK OFICIAL 

Con el objetivo de contar con un medio 
oficial en donde se informe a la comunidad 
sobre los procedimientos escolares, 
eventos, convocatorias de participación 
etc. se presenta este medio informativo. 
 
https://www.facebook.com/people/ENP-l-
Plantel-5-Jos%C3%A9-Vasconcelos-
UNAM-Oficial/100087414681451/ 
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 ENTREGA DE CREDENCIALES OFICIALES 

 

 
 
 

 



 
 
 
 
 

 


